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ANUNT

Directia de Sanatate Publica Judeteana Vaslui, cu sediul in Vaslui, str.Republicii nr.367,
organizeaza in perioada 22.10.2026 — 26.11.2026, concurs de recrutare, conform H.G. nr.1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru 1 post - functie contractuald de executie vacanta de psiholog practicant pe perioada
nedeterminati, cu norma intreagd de 7 ore/zi; 35 de ore/saptimana, in cadrul
Compartimentului Evaluarea starii de sinatate si promovarea sanatatii.

Dosarul de concurs va continte urmatoarele documente:

(1) a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile tuturor documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica (inclusiv atestatul de libera practica eliberat de
catre Colegiul Psihologilor din Romania, pe treapta de specializare Practicant);

e) copia carnetului de munca, a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Tnscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3.
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(3) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sandtate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicad competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita de cétre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit
legii.

(6) Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(7) In functie de decizia conducitorului autorititii sau institutiei publice, dosarele de concurs se
depun la compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartimentul care asigura organizarea si
desfasurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice induntrul
termenului prevazut la art. 34.

(8) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor publice,
candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicatd de catre acestia si au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin. (1) lit.
b) - e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai
tarziu de data i ora organizdrii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de angajare.

(9) Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale
autoritdfilor sau institutiilor publice se realizeazd in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru

.....

Conditii de participare:
In vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd urmitoarele conditii
generale si conditii specifice:
Conditii generale:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte condifii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;




f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice :
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in specializarea
psihologie;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: 1 an vechime ca psiholog stagiar;
- atestat de libera practica eliberat de catre Colegiul Psihologilor din Romania, pe treapta de
specializare Practicant;
- cunostinte operare calculator- nivel mediu (Utilizarea computerului; Instrumente online; Editare
text; Calcul tabelar, Powerpoint).

Bibliografia/tematica de concurs:
1. OMS nr.6161/2024 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a

directiilor de sanatate publica judetene §i a municipiului Bucuresti, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Legea 95/2006 *** Republicata privind reforma in domeniul sdandatatii, cu modificarile si
completarile ulterioare: TITLUL I -Sanatatea publica; TITLUL II- Programele nationale de
sanatate;

3. HG nr423/2022 privind aprobarea programelor nationale de sandtate, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. OMS nr.964/2022 din 31 martie 2022 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a
programelor nationale de sandtate publicd, cu modificdrile si completarile ulterioare: Anexa,
Cap.I- Cadrul general de realizare a programelor nationale de sanatate publicd; Cap. II- Termeni si
conditii privind finantarea programelor/subprogramelor nationale de sanatate publicd; Cap.V -
Responsabilitatile/Obligatiile specifice In derularea programelor nationale de sanatate publica;
Cap. VI - Controlul derularii programelor nationale de sanatate publicd; ANEXA 12 la normele
tehnice: XII. Programul national de evaluare i promovare a sanatatii si educatie pentru sanatate;

5. Promovarea sanatatii §i educatie pentru sandtate, manual elaborat de Scoala nationala de
sanatate publica si management, Editura PUBLIC H PRESS, Bucuresti 2006: Cap.II- Evaluarea

nevoilor de promovarea sanatatii la nivelul comunitatii; Cap.V - Evaluarea si monitorizarea



programelor de promovare a sanatatii; Cap.VI -Comunicarea in sanatate; Cap.VII - Campanii de
promovare a sanatatii; Cap.XI - Programe de promovarea sanatatii: exemple ;

6. Ghid metodologic national — Elaborarea materialelor de informare si educare pentru promovarea
sanatatii si educatie pentru sandtate, elaborat de Scoala Nationala de Sanatate Publica si
Management Sanitar Editura Public H Press 2006, Bucuresti;

7. Ghiduri de preventie elaborate de INSP, CNSMF, ALIAT - Programul RO19 ,Initiative in
Sanatatea Publica” 2016:

-Volumul 1 - Interventiile preventive adresate stilului de viata * introducere si metodologie * alimentatia *
activitatea fizica,
- Volumul 2- Interventiile preventive adresate stilului de viata * consumul de alcool * fumatul;
- Volumul 3 - Interventiile preventive adresate riscurilor prioritare la adult i copil * riscul cardiovascular
riscul de cancer  probleme legate de nutritie, crestere si dezvoltare la copil;

- Volumul 4 - Consultatia preventiva integrata la copil si adult.

Nota: Se vor avea in vedere toate republicarile si modificarile actelor normative din bibliografia
de concurs.

Concursul se va desfasura la sediul D.S.P.J. Vaslui din str. Republicii nr.367, conform
urmatorului calendar:
09.00-16.00, iar vineri, intre orele 09.00-13.00, la secretarul comisiei de concurs, Mindrescu
Cristina, consilier juridic superior in cadrul Compartimentului R.U.N.O.S. al D.S.P. Vaslui, str.
Republicii, bl.367, sc. E&F, Vaslui, telefon: 0235312455, fax: 0235317351, e-mail:
cristina.mindrescu@dspvs.ro.
Selectia dosarelor : in perioada 05.11.2026 — 06.11.2026;
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor :06.11.2026, pana la ora 13.00;
Depunere contestatii selectie dosare: 09.11.2026, pana la ora 16.00;
Afisare rezultate solutionare contestatii selectie dosare: 10.11.2026, pana la ora 16.00;
Proba suplimentara de testare a cunostintelor de operare PC : 20.11.2026, ora 09.00.
Depunere contestatii, solutionare contestatii, afisare rezultate finale proba suplimentara de testare a
cunostintelor de operare PC: 20.11.2026, pana la ora 16.00;
Proba scrisa : 23.11.2026, ora 10.00;
Afisarea rezultatelor la proba scrisa: 23.11.2026, pana la ora 16.00;
Depunerea contestatiilor la proba scrisa: 24.11.2026, pana la ora 16.00;
Afisare rezultate solutionare contestatii proba scrisa: 25.11.2026, pana la ora 16.00;
Proba interviu: 26.11.2026, ora 10.00;
Afisare rezultate interviu: 26.11.2026, pana la ora 16.00;
Depunere contestatii la proba interviu: 27.11.2026, pana la ora 13.00;
Afisare rezultate solutionare contestatii proba interviu: 02.12.2026, pana la ora 16.00;
Afisare rezultate finale: 03.12.2026, pana la ora 16.00.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa, proba
practicd, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie la secretariatul comisiei de concurs, in
termen de cel mult o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la
data afigarii rezultatului probei scrise, probei practice, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor solutionarii contestatiilor se face in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
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Comunicarea rezultatelor fiecarei etape din concurs se va face prin afisare la sediul institugiei
din Vaslui, str. Republicii nr.367 si pe pagina de internet, la adresa :www.dspvs.ro, sectiunea
Concursuri.

DIRECTOR EXECUTIV
VLADA MIHAELA



