
 

ROMANIA 

MINISTERUL SĂNĂTĂȚII  

DIRECŢIA DE SĂNĂTATE PUBLICĂ VASLUI 

 

 

DECIZIA NR.75 

            Bioing. VLADA MIHAELA, Directorul executiv al Direcţiei de Sǎnǎtate Publicǎ Vaslui; 

 

 

   Având în vedere: 

- referatul Compartimentului R.U.N.O.S. nr.205/9003/R22/5025/22.05.2026, privind desfăşurarea 

procedurii de desemnare a reprezentantului funcţionarilor publici (1 membru supleant), în vederea 

actualizării Comisiei paritare constituite la nivelul Direcţiei de Sănătate Publică Vaslui; 

 

În conformitate cu prevederile: 

- art. 4-11, art.21 din H.G. nr.302/2022 pentru aprobarea normelor privind modul de constituire, 

organizare şi funcţionare a comisiilor paritare, componenţa, atribuţiile şi procedura de lucru ale 

acestora, precum şi a normelor privind încheierea şi monitorizarea aplicării acordurilor colective; 

- O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare; 

 

 

          In temeiul prerogativelor conferite de Ordinul Ministerului Sănătății nr. 6161/2024 din 20 

decembrie 2024 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a direcţiilor de 

sănătate publică judeţene şi a municipiului Bucureşti*, cu modificările şi completările ulterioare; 

 

DISPUN : 

 

            Art. 1. Perioada  25.05.2026 – 08.06.2026 se stabileste ca perioadă în care în care se 

desfăşoară procedura de desemnare a reprezentantului funcţionarilor publici – 1 membru 

supleant în Comisia paritară de la nivelul Direcţiei de Sănătate Publică Vaslui.  

 

Art.2. Prezenta decizie se afişează la sediul şi pe site-ul instituţiei şi rămăne afişată până la 

finalizarea procedurii de constituire a Comisiei paritare.  

 

            Art.3.(1). Comisia paritară este compusă dintr-un număr de 4 membri titulari şi 2 membri 

supleanţi. Comisia paritară are un secretar titular şi un secretar supleant.  

 

            (2). Membrii titulari şi membrii supleanţi ai comisiei paritare sunt desemnaţi cu respectarea 

principiului parităţii şi al asigurării reprezentativităţii părţilor, asfel: 

       a) Jumătate dintre membrii titulari şi membrii supleanţi ai comisiei paritare sunt desemnaţi de către 

conducătorul instituţiei; 

       b) Jumătate dintre membrii titulari şi membrii supleanţi ai comisiei paritare sunt desemnaţi prin 

votul a jumătate plus unu din numărul funcţionarilor publici din instituţie. Alegerea reprezentanţilor 

funcţionarilor publici se face prin vot secret. 

 

           (3). Rezultatul alegerii reprezentanţilor funcţionarilor publici în comisia paritară se aduce la 

cunoştinţa funcţionarilor publici din instituţie în termen de două zile lucrătoare de la data încheierii 

alegerii, cu precizarea termenului de depunere a contestaţiilor. 

 

        (4). Contestaţiile cu privire la procedura de desemnare a reprezentanţilor funcţionarilor publici în 

comisia paritară pot fi depuse la conducătorul autorităţii sau instituţiei publice de orice funcţionar public 

interesat din cadrul acesteia, în scris şi motivat, în termen de 3 zile lucrătoare de la data comunicării 

rezultatului alegerii reprezentanţilor funcţionarilor publici în comisia paritară. 

 

 



        (5). În termen de două zile lucrătoare de la expirarea termenului prevăzut la alin. (4), conducătorul 

instituţiei  verifică contestaţiile, iar în cazul în care le consideră întemeiate anulează rezultatul procedurii 

de desemnare, dispunând reluarea acesteia. 

 

       (6).  Membrii titulari şi secretarul comisiei paritare, precum şi supleanţii acestora sunt numiţi prin 

actul administrativ al conducătorului instituţiei pentru o perioadă de 3 ani, în termen de 15 zile lucrătoare 

de la expirarea termenului de soluţionare a contestaţiilor.   

 

       (7). Pot fi membri în comisia paritară numai funcţionarii publici definitivi care exercită un raport de 

serviciu pe perioadă nedeterminată în cadrul autorităţii sau instituţiei publice. 

 

        (8). Nu poate fi membru al comisiei paritare funcţionarul public care se află în următoarele situaţii 

de incompatibilitate: 

    a) este conducătorul autorităţii sau instituţiei publice pentru care este constituită comisia paritară; 

    b) este soţ, rudă până la gradul al patrulea inclusiv sau afin cu conducătorul ori instituţiei, cu membrii 

organelor de conducere ale sindicatului reprezentativ al funcţionarilor publici sau cu ceilalţi membri 

titulari şi supleanţi ai comisiei paritare; 

    c) este membru titular sau membru supleant al comisiei de disciplină; 

    d) a fost sancţionat disciplinar, iar sancţiunea disciplinară nu a fost radiată, în condiţiile prevăzute de 

Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare. 

 

           Art.4. Compartimentul R.U.N.O.S. al. D.S.P. Vaslui va duce la îndeplinire prevederile prezentei 

decizii. 

 
                    

                                         Data astǎzi 

                  22.05.2026 

                                                                                                   

DIRECTOR EXECUTIV 

VLADA MIHAELA 

                                                                                                                  

 

  

Vizat, 

                                                                                                                  Compartiment juridic 

                                                                                                                              Consilier juridic Pais Ofelia Mihaela 

 

Întocmit  

Compartiment R.U.N.O.S. 

Consilier Țîrdea Camelia-Otilia 


