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FORMAT STANDARD
de transmitere a datelor referitoare la comisiile paritare si acordurile colective

I. Informatii privind autoritatea sau institugia publica
I.1. Denumirea autoritdtii sau institutiei publice care transmite datele:
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA VASLUI

1.2. Date de contact ale persoanei responsabile cu transmiterea datelor referitoare la comisiile paritare si
acordurile colective

1.2.1. Numele, prenumele: Tirdea Camelia-Otilia

1.2.2. Functia dejinuta: Consilier superior

1.2.3. Telefon: 0725218683, 0766222504

1.2.4. E-mail: runos@dspvs.ro

1.3. Perioada la care se referd datele transmise: 2023.

l1. Date generale privind constituirea $i componen{a comisiei paritare

2.1. Informatii cu privire la constituirea si functionarea comisiei paritare in cadrul autorititii sau
institutiei publice sau informatii cu privire la motivul neconstituirii comisiei paritare in cadrul autoritatii
sau institutiei publice: In cadrul institutiei este constituiti comisia paritard, prin decizia
nr.93/23.05.2022.

2.2. Informatii cu privire la modificari ale actului administrativ de constituire a comisiei paritare

2.2.1. Data modificarii actului administrativ de constituire a comisiei paritare: 09.01.2023 .

2.2.2. Motivul modificdrii actului administrativ de constituire a comisici paritare: modificare raport de
serviciu membru supleant desemnat de conducitorul institutiei, modificare raport de serviciu
secretar titular,

2.2.1. Data modificarii actului administrativ de constituire a comisiei paritare: 17.10.2023.

2.2.2. Motivul modificarii actului administrativ de constituire a comisiei paritare: modificare raport de
serviciu membru supleant desemnat de functionarii publici, modificare raport de serviciu secretar
titular.

2.2.1. Data modificirii actului administrativ de constituire a comisiei paritare: 13.11.2023.

2.2.2. Motivul modificarii actului administrativ de constituire a comisiei paritare: alegere presedinte
comtisie paritari pentru perioada de 1 an §i jumitate, respectiv, pini la data de23.05.2025,

2.3. Numdrul §i nivelul functiei publice a fiecarui membru titular al comisiei paritare, conform actului de
constituire : 4 functionari publici de executie.

2.4, Informatii cu privire la secrctarul desemnat al comisiei paritare: functionar public de executie.
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2.5. Informatii cu privire la secretarul supleant al comisiei paritare: functionar public de executie.

I11. Date specifice privind constituirea §i componenta comisiei paritare

3.1. Informatii cu privire la modalitatea de desemnare a membrilor comisiei paritare reprezentanti ai
functionarilor publici: prin votul a jumitate plus unu din numirul functionarilor publici din respective
autoritate sau institutie publica;

3.2. Date referitoare la inregistrarea unor contestafii sau sentinte judecitoresti avind ca obiect
nerespectarea procedurilor de constituire a comisiei paritare: nu este cazul.

3.3. Informatii cu privire la instruirea membrilor comisiei paritare si la domeniul instruirii: nu a fost
cazul,

IV. Date privind activitatea comisiei paritare in perioada la care se refera datele transmise
4.1. Informatii cu privire la solicitant si la numirul de sedinte ale comisiei paritare organizate si
desfasurate in perioada la care se referdi datele transmise: 4 sedinte.

4.2. Informatii cu privire la numarul si tipul avizelor emise de comisia paritari in perioada la care se
referd datele transmise: 3 avize favorabile.

4.3. Informatii cu privire la obiectul documentelor supuse analizei si, dupa caz, al emiterii unui aviz,
aflate pe ordinea de zi a fiecarei sedinte a comisiei paritare:
- plan anual de perfectionare profesionald, precum si orice masura privind pregitirea profesionali a
functionarilor publici, in conditiile in care aceasta implica utilizarea fondurilor bugetare ale autoritatii sau
institutiei publice;

- stabilirea programului de lucru pe baza propunerii conducétorului autorititii sau institutiei publice
si, dacd este cazul, propuneri privind flexibilizarea acestuia, la solicitarea scrisi a sindicatului
reprezentativ al functionarilor publici sau, in lipsa acestuia, a sindicatului afiliat la o federatie
reprezentativa la nivelulsectorului de activitate ori la nivelul grupului de unitéti din care face parte
autoritatea sau institutia publica, respectiv a majoritaii functionarilor publici din cadrul autoritatii sau
institutiei publice, in cazul in care sindicatul nu este reprezentativ sau functionarii publici nu sunt
organizafi intr-un sindicat afiliat la o federatie reprezentativa la nivelul sectorului de activitate ori la
nivelul grupului de unitati din care face parte autoritatea sau instituia publica, suspuse spreaprobare
conducitorului acesteia;

V. Date generale privind incheierea de acorduri colective si aplicarea prevederilor acestora

5.1. Informatii cu privire la semnarea si aplicabilitatea prevederilor unui acord colectiv in cadrul
autoritétii sau institugiei publice: Nu este semnat acord colectiv.

5.1.1. Data semndrii acordului colectiv-

5.1.2. Perioada pentru care a fost semnat acordul colectiv:-

5.2. Informatii cu privire la modificarea clauzelor acordului colectiv

5.3. Informatii cu privire la tipul si temeiul prevederilor cuprinse in acordul colectiv: -

5.4. Informatii cu privire la modalitatea de desemnare a semnatarilor acordului colectiv din parteca
functionarilor publici:-

5.5. Date referitoare la inregistrarea unor contestatii sau sentinte judecitoresti avind ca obiect constatarea
nulita{ii acordului colectiv: nu este cazul.

5.6. Informatii cu privire |a sesizarea unor situatii de neexecutare a acordului colectiv sau de neindeplinire
a obligatiilor asumate de citre partile semnatare si la calitatea partii care a formulat sesizarea: nu este cazul.

Intocmit
Consilier Tirdea Camelia-Otilia



