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ROMÂNIA  

 

MINISTERUL SĂNĂTĂŢII 

DIRECŢIA DE SĂNĂTATE PUBLICĂ JUDEŢEANĂ VASLUI 

 Telefon 0235 / 312455 Fax 0235 / 317351 
Strada Republicii , Bl. 367, sc.E & F, VASLUI, 

e-mail: secretariat@dspvs.ro 

 
Nr.703 /13.01.2025 

ANEXA 1 

 

Formatul de raportare privind implementarea principiilor aplicabile conduitei profesionale a 

funcţionarilor publici şi a normelor/standardelor de conduită a funcţionarilor publici în cadrul 

autorităţilor şi instituţiilor publice 
  _____________________________________________________________________ 
|                                                                     | 

|_____________________________________________________________________| 

| I. INFORMAŢII PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUŢIA PUBLICĂ ŞI         | 

| CONSILIERUL DE ETICĂ                                                | 

|_____________________________________________________________________| 

| Numele şi prenumele          |                                      | 

| consilierului de etică       |   Ţîrdea Camelia-Otilia                                           

||______________________________|_____________________________________| 

| Data numirii consilierului de|                                      | 

| etică                        |           14.12.2021                  

|______________________________|______________________________________| 

| Compartimentul               | R.U.N.O.S.                           | 

|______________________________|______________________________________| 

| Nr. telefon                  | 0725218683; 0766222504                              

| 

|______________________________|______________________________________| 

| E-mail                       |   tirdea.camelia@dspvs.ro                                 

_______________________________|______________________________________| 

 

| Categoria din care face parte| a) administraţia publică centrală;   | 

| autoritatea sau instituţia   | b) administraţia publică teritorială;| 
| publică                      | c) administraţia publică locală      | 

|______________________________|______________________________________| 

| Judeţul                      | VASLUI                               | 

|______________________________|______________________________________| 

 

 _____________________________________________________________________ 

| II. IMPLEMENTAREA PRINCIPIILOR APLICABILE CONDUITEI PROFESIONALE A  | 

| FUNCŢIONARILOR PUBLICI ŞI A NORMELOR/STANDARDELOR DE CONDUITĂ A     | 

| FUNCŢIONARILOR PUBLICI ÎN CADRUL AUTORITĂŢILOR ŞI INSTITUŢIILOR     | 

| PUBLICE                                                             | 

|_____________________________________________________________________| 

|                                                                     | 

|_____________________________________________________________________| 
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|Număr      |Număr   |Număr funcţionari   |Număr        |Denumirea    | 

|funcţionari|sesiuni |publici care au     |programe de  |programelor  | 

|publici    |de      |participat la       |formare şi   |de formare   | 

|încadraţi  |infor-  |sesiuni de informare|perfecţionare|şi           | 

|în         |mare    |____________________|profesională |perfecţionare| 

|autoritatea|        |de         |de      |urmate de    |profesională | 

|sau        |        |conducere  |execuţie|consilierul  |urmate de    | 

|instituţia |        |şi înalţi  |        |de etică     |consilierul  | 

|publică    |        |funcţionari|        |             |de etică     | 

|           |        |publici    |        |             |             | 

|___________|________|___________|________|_____________|_____________| 

|    28     |    4   |      2    |    27  |       0     | 

                                                                      | 
|___________|________|___________|________|_____________|_____________| 

 

______________________________________________________________ 

|                                                              | 

|______________________________________________________________| 

|Număr funcţionari   |Număr funcţionari   |Număr funcţionari   | 

|publici care au     |publici care au     |publici care au     | 

|adresat solicitări  |primit solicitare   |beneficiat de       | 

|scrise pentru       |scrisă din partea   |consiliere etică    | 

|consiliere etică    |consilierului de    |                    | 

|                    |etică pentru        |                    | 

|                    |consiliere etică    |                    | 

|____________________|____________________|____________________| 

|de         |de      |de         |de      |de         |de      | 

|conducere  |execuţie|conducere  |execuţie|conducere  |execuţie| 

|şi înalţi  |        |şi înalţi  |        |şi înalţi  |        | 

|funcţionari|        |funcţionari|        |funcţionari|        | 

|publici    |        |publici    |        |publici    |        | 

|___________|________|___________|________|___________|________| 

|     0     |    0   |     0     |    0   |      0    |   0    | 

|___________|________|___________|________|___________|________| 

 

_________________________________________ 

|                                         | 

|_________________________________________| 

|Număr şedinţe de    |Număr speţe care au | 

|consiliere etică    |constituit obiectul | 

|pentru funcţionarii |consilierii etice   | 

|publici             |pentru funcţionarii | 

|                    |publici             | 

|____________________|____________________| 

|de         |de      |de         |de      | 

|conducere  |execuţie|conducere  |execuţie| 

|şi înalţi  |        |şi înalţi  |        | 

|funcţionari|        |funcţionari|        | 

|publici    |        |publici    |        | 

|___________|________|___________|________| 

|     0     |   0    |     0     |     0  

 | 

|___________|________|___________|________ 
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 _____________________________________________________________________ 

|Obiectul       |Număr         |Recomandările|Număr        |Aspectele | 

|consilierii    |recomandări   |consilierului|sesizări ale |sesizate  | 

|etice          |ale           |de etică     |consilierului|organelor | 

|_______________|consilierului |             |de etică la  |de        | 

|a) principiile |de etică cu   |             |organele de  |urmărire  | 
|aplicabile     |privire la    |             |urmărire     |penală    | 

|conduitei      |modalitatea de|             |penală       |          | 

|profesionale a |acţiune a     |             |             |          | 

|funcţionarilor |funcţionarului|             |             |          | 

|publici;       |public pentru |             |             |          | 

|b) îndatoririle|respectarea   |             |             |          | 
|funcţionarilor |principiilor  |             |             |          | 

|publici;       |aplicabile    |             |             |          | 

|c) normele/    |conduitei     |             |             |          | 
|standardele de |profesionale a|             |             |          | 

|conduită a     |funcţionarilor|             |             |          | 

|funcţionarilor |publici       |             |             |          | 

|publici;       |şi a normelor/|             |             |          | 

|d) alte norme  |standardelor  |             |             |          | 

|juridice       |de conduită   |             |             |          | 

|încălcate;     |              |             |             |          | 

|e) niciuna     |              |             |             |          | 

|dintre         |              |             |             |          | 

|categoriile    |              |             |             |          | 

|predefinite,   |              |             |             |          | 

|prevăzute la   |              |             |             |          | 

|lit. a) - d)   |              |             |             |          | 

|_______________|______________|_____________|_____________|__________| 

 

 

 

0 

 

 

- 

 

0 - 

 

 

 

 

 

 

                                                                     

|____________________________________________________________________| 

|Cauzele       |Consecinţele  |Număr analize    |Măsuri propuse de   | 

|nerespectării |nerespectării |privind cauzele, |consilierul de etică| 

|principiilor  |principiilor  |riscurile şi     |pentru înlăturarea  | 

|aplicabile    |aplicabile    |vulnerabilităţile|cauzelor, diminuarea| 

|conduitei     |conduitei     |care se manifestă|riscurilor şi a     | 

|profesionale a|profesionale  |în activitatea   |vulnerabilităţilor  | 

|funcţionarilor|a             |funcţionarilor   |                    | 

|publici şi a  |funcţionarilor|publici          |                    | 

|normelor/     |publici şi a  |                 |                    | 

|standardelor  |normelor/     |                 |                    | 

|de conduită   |standardelor  |                 |                    | 

|              |de conduită   |                 |                    | 

|______________|______________|_________________|____________________| 

|Nu a fost cazul.                  0                0 

|                                                                    | 

|______________|______________|_________________|____________________| 
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 _____________________________________________________________________ 

|                                                                     | 

|_____________________________________________________________________| 

|Număr practici sau       |Descrierea pe |Număr sesizări şi           | 

|proceduri                |scurt a       |reclamaţii analizate de     | 

|instituţionale care pot  |practicii sau |consilierul de etică,       | 

|conduce la încălcarea    |procedurii    |formulate de cetăţeni şi    | 

|principiilor aplicabile  |instituţionale|ceilalţi beneficiari ai     | 

|conduitei profesionale a |              |activităţii autorităţii sau | 

|funcţionarilor publici şi|              |instituţiei publice cu      | 

|a normelor/standardelor  |              |privire la comportamentul   | 

|de conduită în           |              |personalului care asigură   | 

|activitatea              |              |relaţia directă cu cetăţenii| 

|funcţionarilor publici   |              |                            | 

|_________________________|______________|____________________________| 

|             0           |      -       |             0              | 

|_________________________|______________|____________________________| 

 

_____________________________________________________________________ 

|                                                                     | 

|_____________________________________________________________________| 

|Recomandări cu|Număr chestionare aplicate   |Măsuri adoptate pentru  | 

|caracter      |cetăţenilor şi beneficiarilor|înlăturarea cauzelor sau| 

|general       |direcţi ai activităţii       |circumstanţelor care au | 

|formulate de  |autorităţii sau instituţiei  |favorizat încălcarea    | 

|către         |publice cu privire la        |principiilor aplicabile | 

|consilierul de|comportamentul personalului  |conduitei profesionale a| 

|etică         |care asigură relaţia directă |funcţionarilor publici  | 

|              |cu publicul sau opinia       |şi normelor/standardelor| 

|              |acestora cu privire la       |de conduită             | 

|              |calitatea serviciilor oferite|                        | 

|______________|_____________________________|________________________| 

|       0      |              0              |            0           | 

|______________|_____________________________|________________________| 

 
 

Întocmit Consilier de etică 

Ţîrdea Camelia-Otilia 
 


