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Directia de Sanatate Publica Judeteana Vaslui, cu sediul in Vaslui, str.Republicii nr.367,
organizeaza in perioada 12-06.2025-24.07.2025, concurs de recrutare, conform O.M.S. nr.l66/2023
pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea st desfasurarea concursurilor de ocupare a
posturilor vacante st temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si
chimist din unitatile sanitare pub lice sau din directiile de sdndtate publica, precum si a functiilor de sef
de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fara paturi sau din directiile de
sanatate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare pub lice cu paturi,cu
modificarile siu completarile ulterioare pentru:
-1 post - functie contractuala de executie vacanta de Medic specialist confirmat in specialitatea
epidemiologie, pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga de 7 ore/zi; 35 de ore/saptamana, in
cadrul Compartimentului de evaluare a starii de sanatate si promovarea sanatatii.

Dosarul de concurs va continte urmatoarele documente:

(1) a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de medic specialist;
c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art.

455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e) acte doveditoare pentru cal cularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) certificatul de integritate cornportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni

prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea ~i functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau
privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;



i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
j) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,

dupa caz;
k) curriculum vitae, model comun european.
(3) Documentele prevazute la alin. (2) lit. d), f) g) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen

de valabilitate.
(5) In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile

lucratoare de la data afisarii anuntului pentru ocuparea unui post vacant.
(6) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(7) Copiile de pe actele prevazute la alin. (2) lit. b), c), i) si j), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (6) se prezinta insotite de documentele originale,
care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.
(8) Documentul prevazut la alin. (2) lit. f) poate fi inlocuit cu 0 declaratie pe propria raspundere

privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (2) lit. f), anterior datei
de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competcnta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de
catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.
(9) Documentul prevazut la alin. (2) lit. g) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.
(10) In functie de decizia conducatorului unitatii organizatoare, dosarele de concurs se depun la

compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartimentul care asigura organizarea si
desfasurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat
rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice inauntrul
termenului prevazut la alin. (5).

(11) In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romana, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platforma informatica a unitatii organizatoare, candidatii primesc
codul unic de identificare la 0 adresa de e-mail cornunicata de catre acestia si au obligatia de a se
prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin. (7) in original, pentru
certificarea acestora, pe tot parcursul desIa~urarii concursului, dar nu mai tarziu de data ~i ora
organizarii probei scrise/practice, dupa caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.
(12) Transmiterea documentelor prin po~ta electronica sau prin platformele informatice ale

autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.
(13)Nerespectarea prevederilor alin. (10) ~i(12), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.
(14) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs,

in termenul prevazut la alin. (5), propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitatii probelor de concurs.

Conditii de participare:
In vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale

~iconditii specifice:
Conditii generale:
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a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncn,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are 0 stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza

adeverinteimedicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra

autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face 0 persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
g) nu executa 0 pedeapsa cornplementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa

functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul

national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice pentru postul de medic specialist:

- diploma de licenta in specialitatea medicina;
- certificat de medic specialist confirmat in specialitatea epidemiologie.

Concursul se va desfasura la sediul D.S.PJ. Vaslui din str. Republicii nr.367 conform
urmatorului calendar:

Depunerea dosarelor se face in perioada 12.06.2025-25.06.2025, de luni pana joi, intre orele
09.00-16.00, iar vineri, intre orele 09.00-13.00, la secretarul comisiei de concurs, Tirdea Camelia­
Otilia, consilier superior in cadrul Compartimentului R.U.N.O.S. al D.S.P. Vaslui, str. Republicii,
b1.367,sc. E&F, Vaslui, telefon: 0235312455, fax: 0235317351, e-mail: tirdea.camelia@dspvs.ro.

Selectia dosarelor : in perioada 26.06.2025 -27.06.2025;
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor :27.06.2025, pana la ora 13.00;
Depunere contestatii selectie dosare: 30.06.2025, pana la ora 16.00;
Afisare rezultate solutionare contestatii selectie dosare: 01.072025, pana la ora 16.00 ;
Proba scrisa : 21.07.2025, ora 10.00;
Afisarea rezultatelor la proba scrisa: 21.07.2025, pana la ora 16.00;
Depunerea contestatiilor la proba scrisa: 22.07.2025, pana la ora 16.00;
Afisare rezultate solutionare contestatii proba scrisa: 23.07.2025, pana la ora 16.00;
Proba practica: 24.07.2025, ora 10.00;
Afi~arearezultatelor la proba practica: 24.07.2025, pana la ora 16.00;
Depunere contestatii la proba practica: 25.07.2025, pana la ora 13.00;
Afi~arerezultate solutionare contestatii proba practica: 28.07.2025, pana la ora 16.00;
Afi~arerezultate finale: 29.07.2025, pana la ora 16.00.
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Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa, proba
practica, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la secretariatul comisiei de concurs, in termen
de eel mult 0 zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii
rezultatului probei scrise, probei practice, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor solutionarii contestatiilor se face in termen de 0 zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor fiecarei etape din concurs se va face prin afisare la sediul institutiei
din Vaslui, str. Republicii nr.367 si pe pagina de internet, la adresa :www.dspvs.ro.

TEMATICA PENTRU EXAMENUL DE MEDIC SPECIALIST
SPECIALITATEA EPIDEMIOLOGIE
Probe de evaluare, specifice programului:
1-Proba scrisa
11-Examen practic (oral)
I. PROBA SCRISA de epidemiologie generala si speciala
1.Definitie, scopurile, domenii de utilizare ale epidemiologiei.
2. Supravegherea in sanatatea populationala
3. Investigarea ~iinterventia In epidemiologie
4. Aplicatii ale epidemiologiei in sanatatea publica.
5. Legislatia privind supravegrerea si raportarea bolilor infectioase/neinfectioase la nivel national, al
UE si mondial (Regulamentul Sanitar International).
6. Cauzalitatea. Factori cauzali. Stabilirea cauzalitatii. Evaluarea riscurilor
7. Epidemiologia c1inica.Metodologiastudiilor epidemiologice.
8. Profilaxia. Screening.
9. Caracteristicile epidemiologice ale microorganismelor.
10.Procesul imfectios (definitie, factori conditionali, forme de manifestare populationala).
11.Focar epidemiologic (definitie, factori conditionali, forme de manifestare populationala).
12.Proces epidemiologic (definitie, factori conditionali, forme de manifestare populationala).
13.Epidemiologia prevenirea si controlul bolilor infectioase.
13.1. Infectii virale respiratorii acute.
13.2.Gripa.
l3.3. Adenoviroze.
13.4.Rujeola.
l3.5. Rubeola.
13.6.Varicela.
13.7.Herpes simplex.
13.8.Herpes zoster.
13.9.Parotidita epidemica.
13.10.Mononucleoza infectioasa.
13.11.Psitacoza-ornitoza.
13.12. Scarlatina.
13.13.Angina cu streptococ betahemolitic de grup A.
13.14.Difteria.
13.15.Tusea convulsiva.
13.16.Meningita meningococica (epidemica).
13.17.Legioneloze.
13.18. Salmoneloze.
13.19. Dizenteria bacteriana.
13.20.Holera si infectii cu alti vibrioni patogeni.
13.21.Toxiinfectii alimentare.
13.22.Boala diareica acuta infectioasa.
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13.23. Listerioza.
13.24. Hepatite virale (transmitere predominant enterala).
13.25. Poliomielita.
13.26. Enteroviroze nepoliomielitice.
13.27. Gastroenterita virala cu rotavirus.
13.28. Toxoplasmoza.
13.29. Trichineloza.
13.30. Hepatite virale (transmitere predominant parenterala).
13.31. Infectia cu HIV /SIDA.
13.32. Antrax.
13.33. Bruceloza.
13.34. Tularemia.
13.35. Rabia. -
13.36.Malaria.
13.37. Leptospiroze.
13.38. Infectii cu anaerobi (tetanos, botulism).
13.39.Infectii produse de agenti patogeni neconventionali (prionoze)
13.40.Infectii Asociate Asistentei Medicale de diverse tipuri si etio1ogii
14.Infectii in conditii de calatorie
II PROBA PRACTICA de epidemiologie generala
1.Tipuri de studii epidemiologice utilizate in evaluarea cauzalitatii.
2. Esantionarea in studii epidemiologice.
3. Analiza frecventei unor fenomene de sanatate in populatie.
4. Metode de culegere, pre1ucrare,interpretare si transmitere multidirectionala a informatiilor
epidemiologice in cadrul supravegherii.
5. Clasificarea si sinteza masuratorilor epidemiologice.
6. Intocmirea fisei de ancheta epidemiologica (diferite categorii de boli transmisibile).
7. Metodologia efectuarii anchetei epidemiologice (preliminare, retrospective).
8. Intocmirea unui program epidemiologic de supraveghere si control pentru diferite
categorii de boli tansmisibile (structura, obiective, activitati),
9. Prezentarea si interpretarea indicatorilor statistici si reprezentarilor grafice cu larga
utilizare in practica epidemiologica.
10.Recoltarea, conservarea si transportul produselor patologice (investigarea focarului de
boli transmisibile).
11.Vaccinopreventia: vaccinuri utilizate in programul national de vaccinare, alte vaccinuri
utilizate in profilaxie (indicati, contraindicatii, tehnica administrarii, efecte secundare).
12.PrincipiiIe, obiectivele si structura calendarului vaccinarilor in Romania.
13.Evaluarea fondului irnunitar al populatiei. Controlul, elirninarea, eradicarea unor boli
transmisibile prin imunizari active.
14. Seropreventia: date generate, seruri de larga utilizare, indicatii, contraindicatii, reactii
adverse, testarea riscului de sensibilizare fata de seruri heterologice.
15. Imunoglobulino-preventia: date generale, tipuri de imunoglobuline, indicatiile si limitele
utilizarii.
16.Decontaminarea microbiana: date generale, mijloace si metode, tipuri de decontaminare,
evaluarea eficacitatii.
17.Dezinfectie si Sterilizare: date generaIe,mijloace si metode, evaluarea eficacitatii.
18.Antibiotico- si chimiopreventia: date generale, indicatii, limite, reactii adverse, implicatii
medicale si socioeconomice.
II PROBA PRACTICA de epidemiologie speciala
I. Elaborarea unui program anual de vaccinari la nivel teritorial
2. Supravegherea epidemiologica activa a starii de purtator
3. Elaborarea unui plan de actiune intr-un focar de boaIa diareica acuta.
4. EIaborarea unui plan de actiune intr-un focar de toxiinfectie alimentara.
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5. Elaborarea unui plan de actiune intr-un focar de scarlatina.
6. Elementele supravegherii epidemiologice active a infectiei streptococice.
7. Supravegherea ~pidemiolo~ica ~ctiva a starii de portaj cu streptococ betahemolitic grup A.
8. Elabo~area unui p.lan~e actlUn~mtr-un focar de meningita meningogocica.
9. Masun de prevemre ~I control m focarul de tuse convulsiva.
10.Masuri de prevenire ~icontrol a difteriei
11.Masuri de prevenire ~icontrol in focarul de rujeola
12.Masuri de prevenire si control a sindromului rubeolic congenital
13.Masuri de prevenire si control a rubeolei intr-o unitate medicala
14.Elaborareaunui plan de supraveghere epidemiologica a tetanosului.
15.Masuride prevenire ~icontrol in cazul aparitiei unui caz de poliomielita
16.Elaborarea unui plan de supraveghere epidemiologica activa a gripei.
17.Masuri de prevenire si control in focarul de hepatita virala acuta cu transmitere
predominant enterala.
18.Masuri de prevenire si control in focarul de hepatita virala acuta cu transmitere
predominant parenterala.
19.Masuri de prevenire ~icontrol a infectiei HIV cu transmitere verticala, transfuzionala etc
20. Masuri de prevenire ~icontrol a infectiei cu virusul West Nile
21. Proiectarea unui sistem de supraveghere a Infectiilor Asociate Asistentei Medicale
22.Elaborarea interventiilor de control a IAAM
23 .Elaborarea unui plan de actiuni pentru implementareamanagementul calitatii axat pe
optimizarea managementului riscurilor
24. Elaborarea si sustinerea unui program de control al IAAM
25. Managementul unui program de control al IAAM, planul de lucru al proiectelor
Bibliografia obligatorie: suplimentar bibliografiei minimale, bibliografia va fi extinsa ~i
cu alte titluri nationale ~i internationale, la recomandarea disciplinelor participante la
pregatirea in specialitate, in consens cu coordonatorul pregatirii de specialitate.
BIBLIOGRAFIE MINIMALA.
I. Heymann DL. Control of communicable diseases - manual. Control of Communicable
Diseases Manual, 21st Edition, APHA Press, 2022, ISBN: 978-0875533230
2. Ivan A (sub red). Tratat de epidemiologia bolilor transmisibile. Ed.Polirom, Iasi, 2002
3. Centrul National de Supraveghere si Control al Bolilor Transmisibile
(CNSCBT).Metodologii de supraveghere. Available online:
https:llinsp.gov.rolcentrul-national-de-supraveghere-si-control-al-bolilortransmisibile­
cnscbt/metodo10gii
4. Cepoi V, Azoicai D (sub red). Ghid de management al infectiilor asociate
asistentei medicale, editia a II-a. Ed. Global Management Arte, Bucuresti, 2017.
5. Gordis L. Epidemiology, 5th edition. 2014. ISBN 9781455742516. Available
online: https:llstudentconsult.inkling.com/store/book/gordis-epidemiology-5thl
6. Plotkin S, Orestein W, Offit P. Vaccines.Saunders Elsevier Ed., USA, 2024.
7. Baicus C, Pinte L, Stoichitoiu LE, Balanescu P.Medicina bazatape dovezi. Cum
intelegem studiile? Editura Medicala, Bucuresti, 2022.
8. Bonita R., R Beaglehole, T Kjellstrom Basic epidemiologyWorld Health Organization
editia a 3a, ISBN: 9789241547079
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